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FUNZIONALITÀ DESCRIZIONE

FUNZIONALITÀ
Anagrafica Risorse 
Gestione calendari dinamici su misura / Turni 
Giustificativi presenze

ANALISI E 
MONITORAGGIO DATI Report su misura, Notifiche scadenze e Alert

CONNETTORI ESTERNI Integrazione con sistemi di terze parti 
(raccolta dati, export per consulenti del lavoro)

Controllo di gestione incompleto senza 
la definizione del costo del personale e 
l’imputazione delle attività dirette ed indirette 
legate ai processi aziendali

Mancanza visibilità immediata e completa della 
copertura dei turni e dei reparti

Uso di strumenti eterogenei per la gestione 
del personale rispetto alle altre risorse gestite 
dall’ERP (che ha come scopo la pianificazione 
delle risorse aziendali)

JE-HR automatizza e semplifica le attività proprie 
dell’area Human Resources grazie ad un unico 
modulo integrato e integrabile con software 
di terze parti, sgravando così il dipartimento 
dalle operazioni ripetitive ed automatizzabili e 
consentendo di dedicare più tempo a tematiche 
di maggiore rilievo.
Questo strumento offre la possibilità di contare su 
dati e processi perfettamente integrati tra loro con 
reportistica di sintesi e dettagliata.
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• Snellimento delle operazioni 
degli uffici HR

• Gestione centralizzata di 
anagrafiche, controllo degli 
accessi, turni, budget, nota spese 
e rimborsi

• Monitoraggio della formazione dei 
dipendenti e della sicurezza del 
lavoro

• Elaborazione statistiche per report 
sulla produttività

Automatizzare e semplificare le attività HR grazie a dati e processi perfettamente integrati

BENEFICI

Piattaforma
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Approfondisci le soluzioni e i 
software della piattaforma JE 
visitando il sito web di Projecta

Monitor per l’amministrazione delle presenze da parte 
dell’ufficio risorse umane.
Sono disponibili anche strumenti per la gestione di varchi 
d’ingresso su tablet e per la gestione delle presenze 
su smartphone, ideale per il monitoraggio accessi dei 
collaboratori che operano fuori sede.

Consulta il nostro sito web per 
visualizzare ulteriori campi di 
applicazione di questo software!

ECCO COSA RAFFIGURA QUESTO MONITOR

Automatizzare e semplificare le attività HR grazie a dati e processi perfettamente integrati
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